
ԵՊՀ ԻՄ  2022-2026թթ․ ԶԱՐԳԱՑՄԱՆ
ՌԱԶՄԱՎԱՐԱԿԱՆ ԾՐԱԳՐԻ 
2024Թ․-Ի ԻՐԱԿԱՆԱՑՄԱՆ 

ԽՆԴԻՐՆԵՐԸ

Նպատակ 1․ ԲԱՐՁՐՈՐԱԿ ԿՐԹՈՒԹՅՈՒՆ

Նպատակ 2․ ԳԻՏՈՒԹՅՈՒՆ ԵՎ ՆՈՐԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ

Նպատակ 3․ ՀԱՆՐԱՅԻՆ ՆԵՐԳՐԱՎՈՒՄ

6 խ․

8 խ․

5 խ․



Խնդիր 1․ Ընդունելություն

 Դիմորդների մասնագիտական 

կոմնորոշան միջոցառումների 

կազմակերպում․

 բաց դռների օրեր

 կրթական ցուցահանդեսներ

 ամառային դպրոցներ

 Նախապատրաստական 

դասընթացների կազմակերպում

Խնդիր 2․ Մրցունակ կրթական 

ծրագրեր

 Բակալավրի և մագիստրոսի 

նոր ծրագրերի ներդնում,

 Կրթական ծրագրերի 

ինքնավերլուծության 

իրականացում

Ռազմավարական նպատակ 1
ԲԱՐՁՐՈՐԱԿ ԿՐԹՈՒԹՅՈՒՆ6 խ․



Ռազմավարական նպատակ 1
ԲԱՐՁՐՈՐԱԿ ԿՐԹՈՒԹՅՈՒՆ6 խ․

Խնդիր 4․ Բարձրորակ մարդկային 

ռեսուրսներ

 Դասախոսական կազմի 

վերապատրաստում՝ ուղղված 

հետազոտական կարողությունների 

զարգացմանը,

 Ուսումնաօժանդակ համակազմի 

վերապատրաստում,

 Մասնագիտական աճին նպաստող 

խրախուսման նոր ձևերի ներդնում,

 Անձնակազմի աշխատանքի 

արդյունավետության գնահատման 

համակարգի ներդնում,

Խնդիր 3․ Կրթական միջավայր

 Շենքային պայմանների բարելավում, 

ուսումնական և վարչական 

տարածքների արդիականացում, 

 Համակարգչային և տեխնիկական 

ֆոնդի վերազինում, 

 Միացում Միջազգային 

գրադարանային ցանցերին,

 Արտալսարանային գործունեության 

համար կահավորված հատուկ 

տարածքների ստեղծում,



Խնդիր 6․ Արդյունավետ կառավարում

 Էլեկտրոնային գործիքների ներդնում .

Մալբրի, e-request, 

supervision, intranet, 

moodle, registrar, ՀԾ

Ռազմավարական նպատակ 1
ԲԱՐՁՐՈՐԱԿ ԿՐԹՈՒԹՅՈՒՆ6 խ․

Խնդիր 5․ Միջազգայնացում և համագործակցություն

 Մասնաճյուղի ներգրավում միջազգային դրամաշնորհային ծրագրերում, 

անձնակազմի վերապատրաստում,

 Օտարերկրյա համալսարանների հետ համատեղ հետազոտությունների 

իրականացում



Ռազմավարական նպատակ 2
ԳԻՏՈՒԹՅՈՒՆ ԵՎ ՆՈՐԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ 8 խ․

Խնդիր 1․ Կրթություն

 Գիտահետազոտական 

ինստիտուտների հետ համատեղ 

մագիստրոսական կրթական 

ծրագրերի իրականացում

Խնդիր 2․ Բարձրորակ մարդկային 

ռեսուրսներ

 Ուսանողական ամառային դպրոցների 

և ճամաբարների կազմակերպում,

 Դասախոսական կազմի 

վերապատրաստումներ՝ հոդված 

գրելու կարողությունների զարգացման 

համար,

 «Տարվա հետազոտող» 

մրցանակաբաշխության 

կազմակերպում,

Խնդիր 4․ Արդյունավետ և անվտանգ 

միջավայր

 Հետազոտական գործունեությունը 

համակարգող համամասնաճյուղային 

կենտրոնի (ՀԳՀԿ) ստեղծում,

 Միջգիտակարգային 

հետազոտությունների իրականացում



Խնդիր 5․ Համագործակցություն

 ՀՀ Բուհերի և գիտահետազոտական ինստիտուտների հետ 

համատեղ նախագծերի իրականացում ,

 Ձեռնարկությունների հետ համագործակցութան ապահովում

Խնդիր 6․ Միջազգային համագործակցության խթանում

 Արտերկրի համալսարանների, ինստիտուտների հետ 

համագործակցության ապահովում,

 Միջազգային տարբեր գիտակրթական հիմնադրամներով 

ֆինանսավորվող նախագծերում մասնաճյուղի դասախոսական 

կազմի ներգրավվածությանն աջակցություն և խրախուսում

Խնդիր 7․ Կառավարում

 Գիտական արդյունքների առևտրայնացման ուղղված 

գործընթացների իրականացում

Ռազմավարական նպատակ 2
ԳԻՏՈՒԹՅՈՒՆ ԵՎ ՆՈՐԱՐԱՐՈՒԹՅՈՒՆ 8 խ․



Ռազմավարական նպատակ 3
ՀԱՆՐԱՅԻՆ ՆԵՐԳՐԱՎՈՒՄ

5 խ․
Խնդիր 1, 3․ Լրացուցիչ կրթական ծրագրեր, ծառայություններ

 Լրացուցիչ կրթական ծրագրերի իրականացում,

 Ոչ ֆորմալ կրթական ծրագրերի իրականացում

Խնդիր 2․ Համագործակցություն

 Ձեռնարկությունների հետ համագործակցության ընդհանուր

համակարգի ձևավորում,

 «Շրջանավարտների միության» ստեղծում,

 Աշխատանքի տոնավաճառների կազմակերպում

(գործատուների համար բաց դռների օրեր),

 Լրացուցիչ պրակտիկաների իրականացում

Խնդիր 4․ Կայուն արտաքին կապեր և հանրային պատասխանատվություն

 Տարածաշրջանի հասարակական, կրթական, տնտեսական և

մշակութային կառույցների հետ ծրագրերի իրականացում



Ռազմավարական նպատակ 3
ՀԱՆՐԱՅԻՆ ՆԵՐԳՐԱՎՈՒՄ

5 խ․

Խնդիր 5․ ԵՊՀ ԻՄ-ի վարկանիշի բարձրացում

 Մասնաճյուղի միջազգայնացմանն ուղղված գործընթացների իրականացում,

 Մասնաճյուղի ներկայացում միջազգային վարկանիշային համակարգերում,

 Եռալեզու կայքի գործարկում,

 Առևտրայնացման հնարավորությունների առաջնահերթությունների

ձևակերպում, այդ ուղղություններով հնարավոր ծրագրերի մշակում և

շահակիցների հետ իրականացում,

 Մարքեթինգային գործընթացների իրականացում և ակտիվացում,

 Միջազգայնացման բենչմարքինգի իրականացում և տարեկան

գործողությունների պլանավորում։



ԵՊՀ ԻՄ  2022-2026թթ․ ԶԱՐԳԱՑՄԱՆ
ՌԱԶՄԱՎԱՐԱԿԱՆ ԾՐԱԳԻՐ

Ռազմավարությամբ սահմանված ցուցիչների համաձայն․

 քանակական և որակական տվյալների հավաքագրում,

 ռազմավարական ծրագրի առաջընթացի պարբերական  գնահատում,

 ռազմավարական ծրագրի կատարողականի գնահատում և զեկույցի 

կազմում։


